POLITECHNIKA POZNANSKA

EUROPEJSKI SYSTEM TRANSFERU I AKUMULACII PUNKTOW (ECTS)

KARTA OPISU PRZEDMIOTU - SYLABUS

Nazwa przedmiotu
Podstawy przedsiebiorczosci [S1EiT1>PPrzed]

Przedmiot

Kierunek studiow Rok/Semestr

Elektronika i telekomunikacja 3/6

Studia w zakresie (specjalnosc) Profil studiow

- ogolnoakademicki

Poziom studiow Jezyk oferowanego przedmiotu
pierwszego stopnia polski

Forma studiow Wymagalnosc¢

stacjonarne obieralny

Liczba godzin

Wyktad Laboratorium Inne
15 0 0
Cwiczenia Projekty/seminaria

0 0

Liczba punktéw ECTS

1,00

Koordynatorzy Wyktadowcy

dr Ewa Badzinska
ewa.badzinska@put.poznan.pl

Wymagania wstepne

Student zna podstawowe pojecia dotyczgce przedsiebiorstwa, mechanizmoéw w gospodarce rynkowej i
przedsiebiorczosci. Ma umiejetnos¢ rozumienia i analizowania podstawowych zjawisk spoteczno-
ekonomicznych i jest sktonny do podejmowania dziatan przedsiebiorczych. Wykazuje gotowos¢ do
pogtebiania wiedzy i kompetencji zawodowych oraz jest gotowy do pracy w zespole.

Cel przedmiotu

Celem przedmiotu jest zdobycie przez studentéw wiedzy oraz nabycie umiejetnosci i kompetencji w
zakresie: roli przedsiebiorczo$ci w rozwoju spoteczno-gospodarczym i tworzeniu innowaciji; rozumienia
podstawowych aspektéw konkurencyjnosci firmy i strategii konkurowania; tworzenia i rozwoju
nowoczesnego przedsiebiorstwa i innowacyjnych rozwigzan ICT w odpowiedzi na potrzeby rynku i
diagnoze okazji przedsiebiorczych; zasad tworzenia modelu biznesowego w oparciu o0 metodyke Business
Model Canvas i Lean Canvas.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:
1. Zna podstawowe zasady i prawidtowosci dotyczgce przedsiebiorczosci jako procesu poszukiwania



okazji rynkowych oraz cech/zachowan ludzkich.

2. Zna podstawowe uwarunkowania budowania przewagi konkurencyjnej firmy; rozumie znaczenie sit
otoczenia konkurencyjnego.

3. Ma wiedze na temat zasad tworzenia modelu biznesowego opartego na metodologii canvas i lean
canvas.

Umiejetnosci:

1. Potrafi definiowac i analizowac¢ cechy osoby przedsiebiorcze;j.

2. Potrafi zaprojektowac koncepcje modelu biznesowego dla innowacyjnego rozwigzania biznesowego.
3. Potrafi wykorzystywac¢ dane ze zrédet wtornych i krytycznie ustosunkowac sie do zagadnienia
konkurencyjnosci firmy.

Kompetencje spoteczne:

1. Ma $wiadomosc¢ wyzwan stojgcych przed branzg elektroniki i telekomunikacji w XXI wieku oraz ich
wptywu na rozwoj spoteczenstwa informacyjnego.

2. Potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy.

3. Ma swiadomosc interdyscyplinarnosci wiedzy i umiejetnosci potrzebnych do rozwigzywania ztozonych
problemow.

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne nabyta w ramach wykfadu sg weryfikowane przez jedno
60-minutowe kolokwium realizowane na ostatnim wyktadzie. Sktada sie ono z 25-30 pytan (testowych i
otwartych) réznie punktowanych w zaleznosci od stopnia ich trudnosci. Prog zaliczeniowy: 60% punktow.
Zagadnienia zaliczeniowe, na podstawie ktérych opracowywane sg pytania na kolokwium,

zostang przestane studentom drogg mailowg z wykorzystaniem systemu uczelnianej poczty elektronicznej.
Ocena koncowa moze zosta¢ podwyzszona za aktywny udziat studenta w wyktadzie problemowym i
konwersatoryjnym.

TreSci programowe

Przedsiebiorczos¢ — wybrane koncepcje teoretyczne w Swietle uwarunkowan interdyscyplinarnych.
Rola przedsiebiorczosci, innowacji i kapitatu intelektualnego we wspétczesnym rozwoju spoteczno-
gospodarczym na poziomie mikro i makro.

Podstawowe aspekty konkurencyjnosci przedsiebiorstwa i strategie konkurenciji.
Przedsiebiorczos¢ akademicka (spin-off, startup).

Koncepcje modeli biznesowych dla innowacyjnych rozwigzan

Tematyka zaje¢

1. Przedsiebiorczos¢ - wybrane koncepcje teoretyczne w Swietle uwarunkowan interdyscyplinarnych.
2. Przedsiebiorczos¢ i intraprzedsiebiorczose¢.

3. Podstawowe aspekty konkurencyjnosci firmy i poszukiwania okazji przedsiebiorczych.

4. Uwarunkowania wewnatrzorganizacyjne i czynniki zewnetrzne.

5. Wspotczesne strategie konkurenciji.

6. Rola przedsiebiorczosci, innowaciji i kapitatu intelektualnego w procesie wzrostu konkurencyjnosci
przedsiebiorstwa i gospodarki.

7. Zasady generowania modelu biznesowego w oparciu o metodyke Business Model Canvas i Lean

Canvas.

Metody dydaktyczne

Wyktad: prezentacja multimedialna ilustrowana przyktadami; wyktad problemowy (dyskusja nad
rozwigzaniem danego problemu), wyktad konwersatoryjny (dyskusja moderowana przez prowadzgcego).
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 15 1,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 15 1,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 0 0,00
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




